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	КАЗАН ШӘҺӘРЕ 

МУНИЦИПАЛЬ БЕРӘМЛЕГЕ БАШКАРМА КОМИТЕТЫНЫҢ МӘГАРИФ ИДАРӘСЕ 

КИРОВ ҺӘМ МӘСКӘҮ РАЙОННАРЫ 

МӘГАРИФ БҮЛЕГЕ



	ПРИКАЗ

«__» ______​​______2017 г.
	
	БОЕРЫК

№   




О проведении районного смотра-конкурса  

музеев, музейных уголков образовательных учреждений.
«Военно-патриотические музеи». «К 100-летию Красной Армии».
В целях повышения статуса музеев учреждений образования как эффективного средства духовно-нравственного, патриотического и гражданского воспитания подрастающего поколения.
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Директору ДДЮТиЭ (А.А.Рубинский) обеспечить подготовку и проведение районного смотра-конкурса  музеев, музейных уголков образовательных учреждений 19 октября 2017 года в соответствии с Положением (приложение 1).
2.Директорам образовательных учреждений обеспечить участие в  районном смотре-конкурсе музеев, музейных уголков образовательных учреждений 19 октября 2017 года  по согласованному графику, на основе заявок.
3.Ответственность за подготовку участников конкурса, жизнь и здоровье учащихся на месте проведения мероприятия, а так же за выполнение всеми участниками правил безопасности, несут руководители музеев образовательных учреждений.
4.Контроль за исполнением данного приказа возложить на А.А. Сафину.
Начальник отдела                                                   И.М.Уразова    

Сафина А.А. 

тел.: 564- 18-21
Приложение 1

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРОВЕДЕНИИ РАЙОННОГО СМОТРА-КОНКУРСА  
МУЗЕЕВ, МУЗЕЙНЫХ УГОЛКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ
 «Военно-патриотические музеи»

Тема:  «К 100-летию Красной Армии»

I.Организаторы конкурса:

МБУДО «Дом детского и юношеского туризма и экскурсий» Московского района г. Казани.

II. Цели и задачи конкурса

Цель: повышение статуса музеев учреждений образования как эффективного средства духовно-нравственного, патриотического и гражданского воспитания подрастающего поколения. 

Задачи: 

1. Совершенствование традиционных и поиск инновационных методов и форм работы музеев образовательных учреждений с учащимися;
2. Развитие экспозиционно-выставочной, экскурсионно-просветительской, проектно-исследовательской деятельности в учреждениях общего и дополнительного образования; 

3. Выявление, обобщение и распространение позитивного опыта работы музеев  учреждений общего и дополнительного образования; 

4. Привлечение внимания руководителей образовательных учреждений и педагогических коллективов к эффективному использованию потенциала музеев учреждений в образовательном процессе. 

III. Участники Конкурса

В конкурсе принимают участие музеи образовательных учреждений военно-патриотической направленности. 
Участие в конкурсе – коллективное. Музей образовательного учреждения представляет команду, сформированную из активистов музея в составе 7 человек.
Требования к музею образовательного учреждения, музейному уголку:

· не менее 3-х лет;
· наличие функционирующей экспозиции; 

· наличие фонда подлинных экспонатов;
· наличие нормативной базы музея. 
IV. Время, порядок и место проведения.

Порядок и условия проведения конкурса:

Предоставить до 13.10.17. заявку электронном виде на адрес domtyurisma-mosk@yandex.ru (Приложение №1) на участие в конкурсе. (в строке тема указать: конкурс музеев и номер школы/гимназии)
Заявки, поступившие после указанной даты не рассматриваются и к участию в районном этапе не допускаются.

Конкурс проводится 19 октября 2017 года. Экспертная комиссия выезжает в музеи образовательных учреждений г. Казани (по согласованному графику, на основе заявок). 

Конкурс состоит из 3 блоков:
1. «Визитная карточка» предусматривает знакомство Экспертной  комиссии с музеем образовательного учреждения.
Музей представляет команда участников конкурса.

Команда, должна иметь название, девиз, и эмблему. Участвует вся команда. 

· Представление команды.

· Обзорная экскурсия по экспозиции музея.

· Представление наиболее ценного экспоната (не более 3-х).

· Экспонаты, найденные в результате поисковой деятельности.

· Интересные истории из жизни  музея.

Регламент 20 мин.  

2. Руководитель музея образовательного учреждения сдает членам Экспертной комиссии
 Папку-портфолио музея (в письменном и электронном варианте), включающей следующие блоки:

1. Название и местонахождение музея.

2. Историческая справка о создании музея. Фамилия, имя, отчество руководителя. 

3. Цели и задачи. Структура музея.

4. Характеристика фондов:

· Основного (количество экспонатов + фотографии  наиболее ценных экспонатов).

· Вспомогательного.

5. Краткое описание экспозиции. 

6. Основные направления деятельности школьного музея.

7. Пути пополнения фондов. 
8. Краткий вариант экскурсии по музею.
9. Роль музея в жизни школы.

10. Сотрудничество, связи с общественностью.

11. Перспективы, планы на будущее.

12. Аналитическая справка по обобщению опыта работы музея за 5 лет.

3.  Проведение на базе музея-победителя круглого стола. 

Организация и проведение круглого стола, по актуальной проблеме музееведения образовательных учреждений с приглашением руководителей школьных музеев района.

V.Подведения итогов игры

Победители конкурса награждаются грамотами Отдела образования управления образования Исполнительного комитета муниципального образования города Казани по Кировскому и Московскому районам и направляются для  участия в городском этапе конкурса.

Итоги конкурса будут опубликованы на сайте «Электронное образование РТ» (Московский район – дополнительное образование - Дом детского и юношеского туризма и экскурсий).          

По всем вопросам организации и проведения конкурса обращаться в Дом детского и юношеского туризма и экскурсий Московского района:

Адрес: ул.Гагарина, д.83 а

Телефон: 89033429145

Е-mail: domtyurisma-mosk@yandex.ru
Контактное лицо: Фазлеева Альфия Валидовна

Приложение 1.

ЗАЯВКА

	№ УО 


	Адрес 
	Наименование музея
	Профиль 
	Руководитель
	Контактный 
телефон
	Е-mail


* ФОРМУ ЗАЯВКИ НЕ МЕНЯТЬ!
Приложение 2.

ЛИСТ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ

Музей ОУ  №_______                                                  «_____» ______ 201   г.

	№№

п/п
	Показатели
	Оценка

(высший балл)

	1.
	Экспозиционная работа:
	50

	
	· эстетика и качество оформления экспозиции (визуальное восприятие экспозиции, соблюдение требований в оформлении экспозиции, отсутствие ошибок при демонстрации экспонатов) 
	10

	
	· наличие этикетажа, соответствующего современным требованиям
	20

	
	· наличие в экспозиции особо уникальных экспонатов (предметы быта, подлинные документы и т.п.)
	10

	
	· тематические выставки, прошедшие в 2014-2017 гг.
	10

	2.
	Экскурсионная работа:
	

40

	
	· уровень подготовки экскурсионной работы (работа экскурсовода, наличие и работа экскурсионной группы)
	10

	
	· наличие экскурсионных текстов
	20

	
	· наличие журнала учёта экскурсий
	10

	3.
	Поисковая работа:
	40

	
	· использование поисково-исследовательских материалов в образовательном процессе (на музейных уроках, классных часах, уроках мужества, уроках города и т.д.)
	20

	
	· использование поисковых материалов в конкурсах, конференциях различного уровня и в других мероприятиях
	20

	4.
	Фондовая работа:
	70

	
	· ведение инвентарной книги
	20

	
	· пополнение фондов за период 2014-2017 гг.
	20

	
	· шифрование предметов
	20

	
	· условия хранения
	10


